
 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วาดวยการปฏิบัติหนาที่ของพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๔๘ 

…………………………… 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๖ และมาตรา ๖๕  แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก           
พ.ศ. ๒๕๔๖  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึงวางระเบียบไว ดังตอไปนี ้

ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการปฏบิัติหนาที่ของพนักงาน
เจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘” 

ขอ ๒  ระเบียบนี้ใชบังคับตัง้แตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓  ในระเบียบนี ้

 “พนักงานเจาหนาที”่ หมายความวา พนกังานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤต ิ    
นักเรียนและนกัศึกษา ตามหมวด ๗ แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ 

ขอ ๔  พนักงานเจาหนาที่มอํีานาจดาํเนินการเพื่อสงเสริมความประพฤตินักเรียน                  
และนักศึกษา ดังตอไปนี ้

(๑) สอบถามคร ูอาจารย หรือหัวหนาสถานศกึษา เก่ียวกับความประพฤต ิ          
การศึกษา นิสัยและสติปญญาของนักเรียนหรือนักศึกษาท่ีฝาฝนกฎกระทรวงวาดวยความประพฤต ิ          
ของนักเรียนและนักศึกษา หรือระเบียบของโรงเรียนหรือสถานศึกษา 

(๒) เรียกใหผูปกครอง คร ูอาจารย หรือหัวหนาสถานศึกษาที่นักเรียนหรือ           
นักศึกษานัน้กาํลังศึกษาอยูมารับตัวนักเรียนหรือนักศึกษา เพ่ือวากลาว อบรม ส่ังสอน ตอไป 

(๓) ใหคําแนะนําแกผูปกครองในเรื่องการอบรมและสั่งสอนนักเรียนหรือนักศึกษา 
(๔) เรียกใหผูปกครองมาวากลาวตักเตือนหรอืทําทัณฑบนวาจะปกครองดแูล               

มิใหนักเรียนหรือนักศึกษาฝาฝนกฎกระทรวงวาดวยความประพฤตขิองนักเรียนและนักศึกษา หรือ ระเบียบ
ของโรงเรียนหรือสถานศึกษาอีก 

(๕) สอดสอง ดูแล รวมทั้งรายงานตอคณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาต ิ        
เก่ียวกับพฤตกิรรมของบุคคล หรือแหลงที่ชักจูงนักเรียนและนักศึกษาใหประพฤติในทางมิชอบ 

(๖) ประสานงานกบัผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ตาํรวจ       
หรือพนักงานเจาหนาที่อ่ืน 
 
 



- ๒ - 
 

ขอ ๕  เมื่อพนักงานเจาหนาที่พบเห็นนักเรียนหรือนักศึกษาประพฤติตนไมเหมาะสมตาม    
กฎกระทรวงวาดวยความประพฤติของนักเรียนและนักศกึษา หรือระเบียบของโรงเรียนหรือสถานศึกษา         
ใหปฏิบตัิดังนี ้

(๑) แสดงบตัรประจําตัวพนักงานเจาหนาที ่
(๒) บันทึกขอมูลที่เก่ียวกับนักเรียนหรือนักศึกษา และพฤตกิารณการกระทํา         

ณ สถานที่ที่พบการกระทํา นั้น 
(๓) ไตสวนขอเท็จจริงที่เก่ียวกับพฤติการณแหงการกระทํา โดยไมบังคับขมขู       

กล่ันแกลง หรือทําใหเกิดความหวาดกลัว รวมทั้ง ใหการอบรม ส่ังสอนอยางสุภาพ โดยคาํนึงถึงอายุ          
และสภาพจิตใจของนักเรียนหรือนักศึกษา 

(๔) นําตัวไปสงมอบแกผูบริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษาของนักเรียนและ           
นักศึกษานัน้ เพ่ือดําเนนิการสอบถามและอบรมสั่งสอนหรือลงโทษตามระเบียบ ในกรณีที่ไมสามารถ           
นําตัวไปมอบไดจะแจงดวยวาจาหรือเปนหนังสือก็ได 

ขอ ๖  ในกรณีพนักงานเจาหนาที่พบนักเรียนหรือนักศึกษาที่มีพฤติการณเขาขาย        
กระทําความผดิทางอาญา และอาจกอใหเกิดภยันตรายอยางรายแรง หรือกอเหตุทะเลาะวิวาทจนไมอาจ    
ควบคุมสถานการณไวได ใหแจงเจาพนักงานตาํรวจ เพ่ือระงับเหต ุรวมทั้ง ใหประสานงานกับโรงเรียน      
หรือสถานศึกษา และสวนราชการตนสังกัดโดยเร็ว 

ขอ ๗  ในกรณีที่มีนักเรียนหรือนักศึกษาถูกกลาวหาวากระทําความผดิทางอาญา             
และถูกจับกุมควบคุมตัว ใหพนักงานเจาหนาที่ประสานใหสถานศึกษาและผูปกครอง เพ่ือใหการสงเคราะห
ชวยเหลือเบื้องตนโดยเร็ว 

ขอ ๘  สวนราชการของกระทรวงศึกษาธิการ อาจจัดใหมีศูนยการประสานงานสงเสริม   
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา หรือในเขตพื้นที่จังหวัด แลวแตกรณ ี                  
เพ่ือทําหนาทีส่นับสนนุการปฏิบัติงานของพนักงานเจาหนาที ่และประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของ        
เพ่ือดําเนนิการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖  

ขอ ๙  ใหปลดักระทรวงศึกษาธิการ รักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ และใหมีอํานาจ         
ตีความและวนิิจฉัยปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัตติามระเบยีบนี ้

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๘  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 
 
 
         (นายอดศิยั  โพธารามิก) 
           รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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